
 

 
In der Katholisch-Theologischen Fakultät der Universität Würzburg ist am 

Institut für Praktische Theologie eine Stelle für 

eine Universitätsprofessorin/einen Universitätsprofessor 
für Pastoraltheologie (Besoldungsgruppe W3) 

(Nachfolge Prof. Dr. Erich Garhammer) 
zum 01.04.2017 

im Beamtenverhältnis auf Lebenszeit 

zu besetzen. 

 
Der Bewerber/die Bewerberin hat das Fach Pastoraltheologie an der Katholisch-Theologischen Fakultät in 
seiner ganzen Breite in Forschung und Lehre zu vertreten. Erwartet wird ebenfalls die Übernahme der 
Verantwortung für das Fach Homiletik. Erfahrungen bei der Einwerbung von Drittmitteln und in interdiszip-
linärer Forschungskooperation werden vorausgesetzt. 

Die Lehraufgaben umfassen insbesondere Angebote für die von der Katholisch-Theologischen Fakultät 
Würzburg verantworteten modularisierten Studiengänge Magister Theologiae sowie BA und MA Theologi-
sche Studien und erstrecken sich ebenso auf die Mitwirkung in den verschiedenen Lehramtsstudiengängen 
an der Universität Würzburg.  

Einstellungsvoraussetzungen sind ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Katholischen 
Theologie (Diplom, Magister Theologiae oder äquivalenter Abschluss), pädagogische Eignung, Promotion 
und Habilitation oder der Nachweis gleichwertiger wissenschaftlicher einschlägiger Leistungen im Fachge-
biet Pastoraltheologie, die auch im Rahmen einer Juniorprofessur oder außerhalb des Hochschulbereichs 
erbracht wurden. Für die Besetzung der Professur ist nach Maßgabe des Konkordats das kirchliche ‘Nihil 
obstat‘ erforderlich. 

Die Bewerberin/der Bewerber darf zum Zeitpunkt der Ernennung das 52. Lebensjahr noch nicht vollendet 
haben (Ausnahmen sind in dringenden Fällen gem. Art. 10 Abs. 3 Satz 2 BayHSchPG möglich).  

Die Universität Würzburg misst einer intensiven Betreuung der Studierenden und Promovierenden große 
Bedeutung zu und erwartet von den Lehrenden ein entsprechendes Engagement. 

Die Universität Würzburg strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und 
fordert deshalb entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt eingestellt. 

Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, Schriftenverzeichnis, 
Lehrveranstaltungsliste) bis zum 15.07.2016 an den Dekan der Katholisch-Theologischen Fakultät, San-
derring 2, 97070 Würzburg einzureichen. Die Bewerbungsunterlagen sind gleichzeitig im PDF-Format an 
dekanat@theologie.uni-wuerzburg.de einzureichen. 
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